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ANNO 2024 Relazione stress- 
lavoro

Relazione te e 
superiori

Ambiente di 
lavoro: 

collaborazione
Equità nel lavoro

Competenze 
colleghi

RISPETTO 
ESIGENZE 

FORMATIVE

FRUIZIONE FERIE 
E PERMESSI

POSITIVO 2 8 3 7 8 8 6

ACCETTABILE 6 1 6 2 1 1 3

NEGATIVO 1

       

PUNT. MASSIMO 20 20 20 20 20 20 20

PUNT. OTTENUTO 10 17 12 16 17 17 20

% SODDISFAZIONE 50,0% 85,0% 60,0% 80,0% 85,0% 85,0% 100,0%

SODDISFAZIONE GLOBALE 77,9%

LEGENDA: SI ASSEGNANO 2 PUNTI PER IL GIUDIZIO POSITIVO

1 PUNTI PER ACCETTABILE  E 0 PUNTI PER NEGATIVO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE SODDISFAZIONE OPERATORE                     


